统一社会信用代码1244030045574504N
事业单位法人年度报告书
（2016年度）
单位名称:深圳第二高级技工学校
注:事业单位仅需通过广东事业登记管理网提交，无需提供此纸质报告书。
填表说明
一、对《条例》和实施细则有关变更登记规定的执行情况：上一年度是否按规定申请了变更登记；变更登记的具体内容及时间。

二、开展业务活动情况：填写上一年度内执行本单位章程的情况、按照登记的宗旨和业务范围开展了哪些具体的业务活动、取得的主要社会效益和经济效益（用数字说明）、存在的问题及改进措施和下一步工作思路。

三、相关资质认可或执业证明文件及有效期：填写本单位业务范围涉及的资质认可或执业许可文件内容，包括证书名称、认可（许可）范围、有效期截止日期、颁发机关。

四、资产损益情况：分别填写本单位上一年度资产负债表“净资产合计”或“所有者权益合计”科目的数额。

五、人员编制情况：分别填写事业单位年末人员编制数、实有在职人数（含与本单位签订劳动合同的非在编人员）、在编人数。

六、绩效和受奖惩及诉讼投诉情况：“绩效情况”填写是否接受过绩效评估以及评估的结果；“受奖惩情况”填写是否受到有关部门对单位的奖励和惩处以及所受奖惩的项目，不包括针对职工个人的奖惩情况；“诉讼投诉情况”填写是否有诉讼及社会投诉及具体内容。

七、接受捐赠资助及使用情况：填写本单位接受捐赠资助的数量、方式、使用方向和使用结果等。

八、其他需要说明的情况：填写事业单位分支机构设置和运行情况，以及其他需要说明的情况。

九、报告联系人：填写该报告的联系人信息，将与年度报告一同向社会公开，接受公众咨询。
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	学校严格按照事业单位法人证书（统一社会信用代码 12440300455745041N）的宗旨和业务范围，“承担全日制中、高等职业技能教育，开展职业技能培训”。
一、主要工作

（一）校区改造和搬迁工作顺利完成。我校福强校区抗震加固及福强、侨城校区修缮工程于2016年底完成，福强、侨城两校区搬迁工作于2017年1月9日完成，福强、侨城、梅林、光明四个校区2017年春季顺利开学。

（二）院系和专业建设有新突破。为顺应技工教育国际化及产业现代化的潮流，培养与国际接轨、为市场所需的技能人才，本学期我校整合原机械技术系和工业自动化系的教育资源，组建了先进制造产业学院；在原应用设计系的基础上，组建了创意文化产业系。根据深圳产业发展情况，新开设了无人机应用技术、新媒体与互联网应用、移动互联网技术三个专业，受到了学生、家长以及有关企业的热烈欢迎。此外，汽车技术服务与营销、数控编程、楼宇智能化技术三个专业方向技师班圆满完成招生任务并顺利开办。

（三）国际合作项目形成规模。2016年学校与德国陆科思德签署合作协议，共同打造中德新能源汽车特色学院与中德汽车职业资格培训及认证中心；与德国卡尔蔡司集团签订合作协议，就学生顶岗实习、生产实训中心、产品体验中心、产学研项目、技术讲座、校企共同培养等内容达成合作共识，共建体验中心；与中国科学院物联网研究发展中心及欧洲商业与创新联盟签署合作协议，三方共同创建国际创新创业学院。

连同之前启动的中德共建费斯托特色学院、中德库卡机器人培训中心、中德凯勒数控培训中心、中德教师培训中心、丹麦丹马士以及巴斯夫（中国）有限公司等项目，学校已成功引进10个中外合作项目，初步形成了“一二三四”的中外合作办学机制，即以建设一所国际水平的现代技工院校为目标，着力引进符合国际先进职教标准的教学模式和符合国际先进产业标准的职业资格认证机制等“两大体系”，建设符合国际职教理念和标准的学生实训、师资培训以及职业资格认证等“三大中心”，辐射国际化高技能人才及创客培养、国际职业资格认证、深圳及珠三角地区相关产业国际化发展以及新技术新标准在两岸三地的推广等“四大领域”。

（四）“技能扶贫”渐成品牌。本年度我校承接开展郧西县“两后生”来深培养项目和对口帮扶汕尾地区高技能人才培养项目。最终招收了51名郧西籍和271名汕尾籍贫困学生。我校“技能扶贫”切实体现了公办技工院校的社会责任和担当，为我局“精准扶贫”工作提供了独具特色、切实管用的抓手，成为我局乃至我市“精准扶贫”的亮点。

（五）切实落实学生资助工作。学生资助、参保及续保工作落实到位。为943名学生发放了105.6万元国家助学金；及时完成了2016秋季学期全国技工院校电子注册和统计信息管理系统学生助学金、免学费申请信息申报；为40名学生发放了校内学费减免补助金，为23名学生发放了校内学生伙食补助，为贫困生提供了180多个勤工助学岗位；为321名湖北郧西、广东汕尾籍贫困学子发放补助金54.6万元。

（六）安全管理落实到位。安全工作一直列为学校重点工作之一，2016年我校取得了福田区“消防安全重点单位标准管理等级A级”优秀奖，实现了安全零事故的工作目标。

二、取得效益

(一)社会效益。一是招生规模持续扩大。2016年共计招收新生1367人，其中初中起点录取814人，高中起点录取553 人，招生人数为历年最高。二是学生顶岗实习和就业保障到位。及时完成了本学期27个实习班1006名学生的顶岗实习工作和385.95万元实习生活补贴申请与发放工作，完成2家校外实训实习基地10.53万元补贴的申请和发放工作。2016年毕业生人数为1000人，就业率达98%。三是师生参加各类技能竞赛取得佳绩。在2016年广东省职业技能大赛的“福田杯”汽车技术大赛中荣获冠军和第三名，两位教师都将荣获“广东省技术能手”荣誉称号；在2016年度广东省职工技术大赛暨深圳技能大赛中运输与物流组别获得汽车维修电工第一名，将获得深圳市“五一劳动奖章”；参加由人社部、住建部组织的“松大杯”全国中央空调系统职业技能竞赛荣获职工组全国二等奖、华南赛区一等奖，获学生组华南赛区一等奖、全国优秀奖，我校被授予 “优胜单位”荣誉称号；参加安防行业职业技能竞赛被授予“深圳市技术能手”称号；参加首届“海峡艺雕杯”红木工艺品、家具创新设计大赛，获得大赛红木家具组金奖1名、铜奖3名、优秀奖5名，在参赛院校中位列第一；参加全国机械行业职业院校技能大赛——“海信杯”中职模具设计与制造技术技能大赛，获教师组“注塑模具设计与制造技术”一等奖。贺玉兵老师荣膺“鹏城工匠”荣誉称号，张华老师荣膺“技能菁英”荣誉称号；参加深圳市第二届美容行业职业技能竞赛，取得二等奖2名、三等奖3名、团体奖第二名的骄人战绩，12名学员同时获得化妆技师资格证书。四是教科研工作水平持续提高。在2016年中国职协评选活动中，我校128项教科研成果获奖，并连续第六次获得优秀科研单位称号和优秀教科研工作组织奖。

（二）经济效益。我校2016年共培训各类学员8600多人次,较2015年增长13.16%；完成技能鉴定3.5万人次，较2015年增长21.95%；学历教育春秋两季共招生543人，较2015年增长11.96%；培训鉴定总收入1651万元，较2015年增长38.4%，指标完成度达到173.7%。圆满完成了市人社局职业能力建设处和技能鉴定办、龙岗区职业训练中心、宝安区职业训练局、高训中心等政府部门委托的多个服务项目。

三、存在问题

学校完成从光明租赁办学场地全部搬迁至市区内后，拥有福强、侨城、梅林三个永久校区，虽然地理位置非常优越，但三个校区的占地面积和建筑面积有限，有限的办学空间限制了学校下一步增加招生人数扩大办学规模；多校区办学也为学校增加了管理难度，提高了管理成本，不利于学校进一步精简行政管理人员职数。                                        

四、下一步打算

（一）适度调整办学策略。在前几年内涵发展策略卓有成效，师资水平和教育教学质量得到大幅提高的基础上，调整发展策略，借助学校回迁市区的区位优势，适度扩大办学规模，加快推进教育教学改革和国际合作，加快学校现代化、国际化发展的步伐，朝国际水平的现代技工院校的目标迈进。

（二）进一步加强专业建设。在2016年院系调整和新专业开设的基础上，紧盯深圳产业结构调整的节点和调整成效，把准深圳产业发展的脉动，主动调整专业设置和培养方向，切实培养深圳产业需要的技能人才。

（三）扩大预备技师班招生范围。吸收2016年预备技师班开办的经验，在政策研读、市场调研、实训设备、课程设计、师资准备等软硬件准备工作做足做好的前提下，采取成熟一个专业招收一个专业的稳妥策略，扩大预备技师班的招生范围，为下一步申报技师学院打好坚实的基础。
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	受奖情况：
2016年11月，荣获中国职协科研工作组织奖

2016年11月，荣获中国职协优秀科研单位奖

2016年9月，荣获深圳市技工教育和职业培训系统先进办学单位荣誉称号
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